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KOMM BEI UNS AN!
DIE BOGESTRA. DEINE NEUE ARBEITGEBERIN.
NACHHALTIG. MENSCHLICH. NAH.

Busse, Stralenbahnen, neue Mobilitatsangebote, Digitalisierung, Automatisierung — der 6ffentliche
Verkehr steht mitten im Wandel. Genau hier kommst du ins Spiel!

Bei der BOGESTRA arbeitest du daran, das Verkehrsangebot fiir die Menschen im mittleren
Ruhrgebiet weiterzuentwickeln: datenbasiert, nachhaltig und zukunftsorientiert. Wenn du gern
strategisch denkst, komplexe Zusammenhange spannend findest und Lust hast, Mobilitat aktiv zu
gestalten, dann bist du bei uns genau richtig, denn wir suchen eine*n

Verkehrsplaner*in / Mobilititsplaner*in OPNV

Hier online bewerben (O Uber WhatsApp bewerben

DAS SIND DEINE AUFGABEN:

In der Angebotsplanung laufen viele Informationen zusammen, von Fahrgastdaten Gber politische
Vorgaben und Fahrgastwinschen bis hin zu Ideen aus dem Betrieb. Du bringst diese Perspektiven
zusammen und entwickelst daraus das OPNV-Angebot von morgen.

» Du planst und entwickelst das Bus- und StraBenbahnangebot strategisch, datenbasiert
und mit Blick auf die Mobilitdt der Zukunft weiter:
- Planung und Weiterentwicklung des Bus- und StralRenbahnangebots
- Entwicklung strategischer Verkehrskonzepte fur die Region
- Strategische und inhaltliche Mitarbeit an Nahverkehrsplanen unter Beriicksichtigung der
Bestellungen der Aufgabentrager und wirtschaftlichen Rahmenbedingungen


https://bogestra.onlyfy.jobs/application/apply/orbtayblrob2z6t4wyee5ijj2nj044p
https://of-bogestra.pitchyou.de/go/orbtayblrob2z6t4wyee5ijj2nj044p

« Du analysierst Fahrgastzahlen, Fahrzeiten, Kundenbediirfnisse und Markte und leitest
daraus Verbesserungen fiir Linien, Netze und Angebotsstrukturen ab:
- Bewertung von Angebotsanderungen und Netzstrukturen
- Entwicklung von Verbesserungen fur bestehende Netze und Teilnetze
- Analyse von Fahrgastzahlungen, Mitwirkung bei Fahrzeitmessungen und Marktanalysen

« Du entwickelst Konzepte, wie Bus und Bahn mit neuen bzw. alternativen Bedienformen
zusammenspielen kénnen:
- Konzeption moderner und flexibler Verkehrsformen, z. B. On-Demand-Verkehre
- Integration erganzender Mobilitatsangebote

- Mitarbeit an innovativen Mobilitatsprojekten im Kontext von Digitalisierung und Automatisierung

» Du arbeitest mit internen Fachbereichen, Aufgabentragern, Behorden, Ingenieurbiiros
sowie Nachbarstadten und Verkehrsunternehmen zusammen. Du behiltst dabei die
besonderen Anforderungen des OPNV im Blick und bringst diese zielgerichtet ein.

- Abstimmung mit internen Fachbereichen und externen Partnern
- Austausch mit Aufgabentragern, Behérden, Ingenieurbiiros und Nachbarstadten
- Vertretung der Angebotsplanung und der Kundenbelange in Bau- und Infrastrukturprojekten

« Du stellst deine Konzepte in politischen Gremien, Projekten oder 6ffentlichen
Veranstaltungen vor.
- Prasentation von Planungen in politischen Gremien
- Mitwirkung in kommunalen Planungsprozessen
- Austausch mit Offentlichkeit und Stakeholdern

DAS SIND DEINE KOMPETENZEN:
Qualifikation:

« Du hast ein Studium z. B. in Verkehrsplanung, Verkehrswesen, Raumplanung, Geographie,
Bauingenieurwesen (oder vergleichbar) oder mehrjahrige Berufserfahrung in vergleichbaren
Aufgaben der strategischen Verkehrs-/Mobilitatplanung

Erfahrungsschatz und Know-How:
« Du hast Interesse an nachhaltiger Mobilitdt und moderner Verkehrsentwicklung.
« Idealerweise bringst du erste Erfahrungen im Bereich Verkehrsplanung oder OPNV mit.

Personlichkeit und Arbeitsweise:

» Du verfiigst Uber ein ausgepragtes analytisches Denkvermégen und hast Freude daran, dich in

komplexe Fragestellungen einzuarbeiten und fundierte Losungen zu entwickeln.

o Daruber hinaus zeichnest du dich durch deine Kommunikationsstarke sowie ein sicheres und
Uberzeugendes Auftreten im Umgang mit unterschiedlichen Stakeholdern aus.

DAS BIETEN WIR DIR:



sinnstiftende Tatigkeiten mit
gesellschaftlichem Mehrwert

regelmafige Feedback- und

faire Bezahlung nach Tarifvertrag zzgl.
Jahressonderzahlungen

tarifvertraglich geregelte 39h-Woche

Orientierungsgesprache
« flexible Arbeitszeit

« Moglichkeit der aktiven Mitgestaltung des

Arbeitsplatzes » 30 Tage Urlaub + 2 Entlastungstage

sowie die Mdglichkeit, weitere
» Weiterbildungs- und -entwicklungs-
moglichkeiten

Urlaubstage dazu zu erwerben

« attraktives Fahrradleasing
» Moglichkeiten einer bestmdglichen
Vereinbarkeit von Familie, Freizeit und
Beruf

+ kostenloses Deutschlandticket

o Rabatte fiir Fithessstudios sowie

» Arbeit im Team fir ein gemeinsames Ziel verschiedene Gesundheitsangebote

« arbeitgeberfinanzierte
Altersvorsorge/Betriebsrente

» Gleichbehandlung und Diversitat

Nach Abschluss der Einarbeitung und Erfillung der Anforderungen erfolgt die Vergitung nach
Entgeltgruppe 10 gemaR TV-N NW.

WIE DU DICH BEWERBEN KANNST:

Bewerbungen nehmen wir der Umwelt zuliebe bevorzugt online entgegen. Bitte beachte, dass
postalisch eingehende Bewerbungen von uns nicht zurlickgesendet werden. Mit Klick auf einen der
"bewerben"-Buttons kannst du bequem deine Unterlagen digital an uns tGbermitteln. Die
Bewerbungsfrist endet am 19.04.2026.

HABEN WIR DEIN INTERESSE GEWECKT?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

(O Uber WhatsApp bewerben

Hier online bewerben

Kontakt

Mache dir einen Eindruck von uns auf bogestra.de.

Bei fachlichen Fragen wende dich gerne an Carsten Daldrup.


https://bogestra.onlyfy.jobs/application/apply/orbtayblrob2z6t4wyee5ijj2nj044p
https://of-bogestra.pitchyou.de/go/orbtayblrob2z6t4wyee5ijj2nj044p
https://www.bogestra.de/
mailto:carsten.daldrup@bogestra.de

Fragen zu dem Bewerbungsverfahren beantwortet dir Olaf Peters oder Kirsten Schroder.


mailto:olaf.peters@bogestra.de
mailto:kirsten.schroeder@bogestra.de
https://www.bogestra.de/
https://www.kununu.com/de/bogestra
https://www.xing.com/pages/bogestra-ag
https://www.youtube.com/user/bogestraag
https://www.facebook.com/BOGESTRA/

